
Maîtriser les fonctionnalités de bases du logiciel de paie SILAE afin d’établir 

les bulletins de paie et d’effectuer les déclarations périodiques  

Objectifs 

Logiciel de Paie SILAE 

Pour Qui ? 

• Personne des services paie,
RH ou comptabilité

Pré requis 

• Connaissance générale de
la Paie et du droit social

Durée 

• Un mois avec
accès au logiciel

Moyens pédagogiques 

• Utilisation des documents
intégrés au logiciel

• Mise en situation avec la
création d'un dossier de A à
Z par le participant

• Quiz

• Mise à disposition en ligne
de documents supports
(modes opératoires et
tutoriels).

Programme 

1. Présentation du logiciel

2. Paramétrage d'un dossier paie
Création de la fiche société
Création des salariés
Création des organismes

3. Paramétrage des éléments de calcul nécessaire à l'établissement de salaires
Les cotisations
Les primes

4. La saisie des éléments du mois
Les absences
Les congés
Les acomptes
Les heures supplémentaires/complémentaires
Les éléments variables

5. La réalisation des bulletins

6. Les éditions
Le bulletin de salaire
Le journal de paie
Le tableau des charges

7. La préparation de la DSN
• Sauvegarder et restaurer le dossier
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Comprendre le paramétrage de base du logiciel, savoir renseigner des 
éléments de la fiche salarié, de la fiche société, saisir les variables de paie, 
contrôler et récupérer les états post-paie, transmettre la DSN

Aptitudes

Logiciel de Paie SILAE 

- Prise de contact de l’intéressé (sur site, par téléphone ou par mail).
- Proposition de rdv téléphonique (sous 48h) pour étudier la faisabilité du projet,
échanger sur le parcours initial, les objectifs, les conditions de mise en œuvre et le
suivi de la formation.
- Complétude d'une fiche d'entretien et réalisation de tests de positionnements
- Analyse de la part de l'équipe pédagogique et décision d'admission ou de
redéfinition de projet (sous 48h)

Modalités d'accès

Méthodes mobilisées
- Accompagnement individualisée et personnalisé, chaque stagiaire dispose d’un
accès à la plateforme pour récupérer un support de cours lui permettant de réaliser
les exercices proposés, basés sur une application directe du milieu professionnel ou
sur des travaux propres à son poste de travail.

- Le programme peut être redéfini plus précisément en fonction des besoins et du
niveau des stagiaires au fur et à mesure de l’avancement.

- Adaptation des parcours de formation en fonction des acquis préalables.

- Un support de cours mis à jour tous les ans au vu des évolutions réglementaires, est
remis et conservé par chaque stagiaire.

- voir conditions spécifiques FOAD
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ENTREES PERMANENTES 

Programme de formation personnalisé 

Et accompagnement individualisé 

Tarif
2 500 euros 



Attestation de formation remise au stagiaire

Sanction

Logiciel de Paie SILAE 

- Bâtiment qui réponds aux normes PMR (place de parking réservée, ascenseurs,
accessibilité fauteuil roulant, portes, sanitaires et WC ...)
- Possibilité d'adapter le rythme et la durée de la formation selon le degré de
fatigabilité, adaptation du parcours de formation selon les besoins
- Accompagnement dans les demandes de matériel adapté (montage de dossier
A2SF, prise de contact avec un partenaire spécialisé dans le matériel ergonomiques
pour une étude des besoins en situation de formation)

Accessibilité aux personnes en situation de handicap
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